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EXPECTATIVAS SEGURIDAD CONDUCTA

Proteja la confidencialidad del

estudiante no compartiendo

historias, experiencias o fotos

de ellos. La ley federal protege

los registros educativos y

prohibe compartir la

información del estudiante sin

el permiso del padre de familia. 

 

Informe inmediatamente al

personal de cualquier situación

que indique que el alumno

pueda estar en una situación

insegura incluyendo abuso

físico o sexual, abandono,

peligro, suicidio,abuso de

drogras y/o alcohol e

intimidación (bullying). 

 

Familiarícese con los planes de

emergencia del edificio. 

 

Reporte personas

desconocidas o vehículos

sospechosos alrededor de la

escuela. 

 

Notifique al personal si alquien

se lastima/lesiona. 

Respete los límites personales
del estudiante y del personal
manteniendo una relación
profesional en todo momento. 
 
Respete y sea conciente de las
normas familiares y/o
culturales.  
 
Manténgase a una distancia en
que un empleado del distrito
lo pueda oir y ver en todo
momento. 
 
Evite las interacciones o
conversaciones
confrontacionales. 
 
Trate a todos los estudiantes y
al personal con respeto y
dignidad.Los estudiantes y el
personal no deben ser
tratados de manera diferente,
no se les deberá hablar
irrespetuosamente o no se les
negará servicios por motivos
de raza, sexo, orientación
sexual incluyendo la expresión
de género, religión,
discapacidad, edad, origen
nacional o estado civil.

Evite gestos, bromas, contacto
físico o elogios inapropiados e
indeseados. 

Evite compartir creencias
basadas en la fé, lo cual incluye
comentarios, oraciones e
invitaciones a lugares de
adoración. Mantenga siempre
neutralidad religiosa y
cultural. 

Sea un ejemplo positivo.

Apúntese en el registro de
visitantes en la oficina cuando
llegue y salga de la escuela. 
 
Llegue puntualmente.
Notifique a la oficina si va a
llegar tarde o si se ausentará. 
 
Evite usar su celular. 
 
Siga el plan dado por el
maestro. 
 
Remita todos los problemas de
disciplina a un miembro del
personal apropiado. 
 


